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CONOSCENZA E CAPACITA' DI COMPRENSIONE
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poltica sanitari di ilevanza locale, nazionae e nternazionale
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decision ed i successii sstemidivalutazione di effcenta ed x| x X X X X

denticare | bisogni sanitaridella comunit, i attort
epidemiologici e socio-culturali chel nfunzano ai finidella X b3
programmazione deiservizi

Infettve, patologie avorative, malattie cronico degenerative,
tumoral, etc. utilzzando modell e azoni basat sulfevidenza x x x x| x x X X X X X | x X X | x X

conoscere modalta ¢ strumenti avanzatiper Fanalisi e X x X x X

saper promuovereed eseguire campagne vaccnali atte
icrate a canrtu ool dely oopelionede ertoi: X X X X X X | x| x X

aper intervenie proattivamente nelfindiduazione,

p
lianzian, in contestiscolasti, nel mondo del lavoro.

P
i prevenzione (e malatte nfetive, cardio-vascolai,
neurologiche e oncologiche, malatie ronico degenerativa etc

Valtare Fefficaca degl mterven]d preventions primara, x| x X X X

ricerca siluppando una visione nterdisciplnare.
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Drogettare ¢ realzzare ntervent d prevenzione el maatie
infettiv,patoogie avrative,malati cronico degeneratve,
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valutazione critca el material reperito




